
CONVENIO	  DE	  DESEMPEÑO	  	  INSTITUCIONAL	  (PMI)	  	  USC	  1312	  
	  
DATOS	  GENERALES	  
Nombre	   del	   PMI	   :	   “Rediseño	   curricular	   basado	   en	   competencias,	   considerando	   la	  
articulación	  y	  vinculación	  con	  el	  sector	  productivo”	  
Fecha	  de	  inicio	  	   	   :	  26/12/2013	  
Fecha	  de	  término	   	  :	  26/12/2016	  
Duración	  del	  PMI	  	   :	  36	  meses	  
Costo	  total	  del	  PMI	   	  :	  	  $	  944.470	  
Unidad	  	  Ejecutora	  	  	   :	  Instituto	  Tecnológico	  	  
Unidad	  Responsable	  	   :	  Universidad	  Católica	  de	  la	  Santísima	  Concepción	  
Director	  	   	   :	  Gabriel	  Hidalgo	  Aedo	  
Director	  Alterno	   	  :	  Moisés	  Muñoz	  Bravo	  
	  
	  
OBJETIVO	  	  GENERAL	  :	  
	  
Fortalecer	   la	   formación	   técnico	   profesional	   a	   través	   de	   la	   innovación	   curricular,	   en	  
coherencia	  con	  el	  modelo	  formativo	  de	  la	  UCSC,	  en	  sintonía	  con	  el	  sector	  productivo,	  
industrial	   y	   social,	   favoreciendo	   la	   articulación	   con	   los	   diferentes	   niveles	   de	  
formación.	  
	  
	  
OBJETIVOS	  ESPECíFICOS:	  

1. Innovar	   los	   currícula	   de	   las	   carreras	   técnicas	   –profesionales,	   	   a	   través	   del	  
diseño	   curricular	   basado	   en	   resultados	   de	   aprendizaje	   y	   competencias,	   	   en	  
concordancia	  con	  los	  requerimiento	  del	  sector	  productivo,	  industrial	  y	  social.	  

2. Fortalecer	  la	  formación	  técnica	  de	  nivel	  superior	  mediante	  la	  vinculación	  con	  el	  
Sector	  Productivo,	  Industrial,	  Educacional	  y	  Social,	  para	  asegurar	  la	  pertinencia	  
de	  los	  perfiles	  de	  egreso	  y	  favorecer	  la	  inserción	  laboral.	  

3. Orientar	   los	   procesos	   de	   innovación	   curricular	   hacia	   la	   articulación	   con	   la	  
EMTP	   y	   las	   carreras	   profesionales,	   para	   favorecer	   la	   movilidad	   estudiantil,	  
asegurando	  el	  reconocimiento	  de	  aprendizajes	  y	  competencias	  previas.	  

	  


