
 

 

REGISTRO REUNIÓN 

TRASPASO PROCESO DESEMPEÑO ADMINISTRATIVO 2022 
 

 
Yo …………………………………………………. actual evaluador del proceso de gestión de desempeño 
administrativo y, ………………………………………………………, nueva jefatura que asume la evaluación 
de los siguientes trabajadores: 
 
1. 
2. 
3. 
4. 
 
 Declaramos haber realizado la reunión de “traspaso de proceso de desempeño administrativo 
2022”.   
 
 
 
 
 
………………………………………………….                                 ……………………………...........................  
NOMBRE/ FIRMA JEFATURA                                           NOMBRE/ FIRMA JEFATURA  
           ENTRANTE                                                                                     SALIENTE 

 

 

 

 

 

 

FECHA REUNIÓN: …………………………………………………………………………... 


