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Evaluacion de Resultados de
Aprendizaje en DAM:
Mi desafio, progreso y aprendizaje
permanente.

Nombre expositor:
Manuel Alejandro Rivera Careaga

Facultad:
Comunicacion, Historia y Cs. Sociales
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INTRODUCCION

- Cursos: Herramientas colaborativa de Google Drive
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-  Biblioteca: Bases de datos

- Seminario de Experiencias Inclusivas en educacion

- Curso A+S — Organizacion Seminario A+S

- Ecad: Encuentro de Centros de Apoyo Docente

- PCP 3 Evaluaciéon de Competencias — PCP 4 Uso de TIC
- Fondo FAE Ver TV
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MALLA CURR|CULAR I MLIESTRA ACTIVIWDES CLURFICLILARES REFERENCLAL MENTE. SLUETA A MODFICACIONES. MO SENALA REQUISITOS.

Fundamenios de la Comunicadidan Comuricaciin y Cultura Audiovisual Andlbis de Audiencias Estado y Regulacion Audiovisual
Creatiadad y Emprendimiento Gestidn del Proceso Creativo (Gestian Empresarial Empresa Audiovisual Multimedia
Generos Comuracativos MNarrativa Audicvsual Taller de Guiones Direcrion del Producto Audiovisual
———— - ~
Lenguaje Audiovisual < Taller de Operacidn de Tecnologia Vs Nustraciin y Montaje Digital Sonido
~ -—
Ternoliogia y Lenguaje Multimedia Fotografiay Retogue Digital Escenografia e lluminacidn Arguitectura de Informacion Digital
Apredaciin Estética Estértica del Cina Doctring Social de la |glesia ING
Fundamentos Filosoficos Fundamentos Teologicos Inglés| Inglésil

Csovesmes W sovemes 1 severer [l sowesmes

Metodologia de Proyectas Taller de Disefiode Proyacios Taller de Gestion y Evaluacion de Proyectos Trabajo de Titulo
Tallerde Creacion Publicitaria Marketing Audiovisual Multmeda Tecnicas para el Ananciamiento Audiosisual Practica Profesional
Montaje y Edicion Audiovisual Taller de Realizacion de Dowumentales Pre-practica Profesional Deontologia Profesional

Realizaciin Sonora Taller de Realizacdn en Fiooion Optatvo de Profundizacion
Diisefio de Emtornos Web Posproduccion y Blectos Digitales Optativo de Profundizacian
INS Modelado 30 Optativo de Profundizadidn

Ingles W INS Optativo de Profundizacicn

Fuente: http://sociales.ucsc.cl/carreras/1191/
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Actividad Curricular : TALLER DE OPERACION DE TECNOLOGIAS

Descripcion: Actividad que considera el primer acercamiento del estudiante con las
tecnologias propias del quehacer audiovisual y multimedial. Sera capaz de aplicar
técnicas para el uso de dispositivos audiovisuales y hardware, lo que le permitira una
mejor integracion con actividades académicas posteriores relacionadas.

Competencias Genéricas y Niveles de Dominio
CG 5: Trabaja en forma auténoma e integra equipos interdisciplinarios.
N 2: Participa responsablemente en equipos de trabajo orientados a la eficiencia y eficacia.

Competencias Especificas y Niveles de Dominio:

CE 2: Desarrolla productos audiovisuales y multimedia adaptandose a diversas plataformas
tecnoldgicas para su elaboracion.

N 2: Usa y maneja software en funcién del desarrollo de productos audiovisuales
y multimedia.
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Resultados de Aprendizaje

1.- Conoce tipos de dispositivos audiovisuales.

2.- Domina funcionamiento y equipos audiovisuales.

3.- Registra contenidos audiovisuales por medio de dispositivos tecnoldgicos.




€IDD UCSC

CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO DOCENTE

DIRECCION DE DOCENCIA

DESARROLLO

m REPROBADOS

2015 8

2016 5

2017 =
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2 UCsC

DIRECCION AUDIOW SUAL Y MULTIMEDIA
TALLER DE OPERACION DE TECNOLOGIA
Profesor Sr. Manuel Rivera Careaga

EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE Y PONDERACION

1. Conoce tipos de dispositivos audiovisuales. 15%

- Certamen individual. 15% : 11 y 12 de septiembre.

2. Domina funcionamiento y equipos audiovisuales, 25%

- Temperaturas, encuadres, movimientos, W/E: 10%: 2 v 3 de octubre

- Armado v practica en terreno realizacion. 15%: 16 v 17 de octubre
(Locacion)

3. Registra contenidos audiovisuales por medio de dispositivos tecnoldgicos. 60%

- Encargo en duplasirios, realizacion de notas 15%: 6 v 7 de noviembre
- Realizacion de programa de television grupal. 15%: 20 v 21 de noviembre.

- Realizacion de programa de television grupal. Evaluacion final Integrada.
30%: 4 y 5 de diciembre



Diseino de Plan de Evaluacion
Profesora: Marcela Valenzuela *

POSTERIOR - ENTREGADO
A ESTUDIANTES

DISERO DE UK PLAN DE EVALUACION
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NOMERE

MANUEL ALEMANDRO RIVERA CAREAGA

PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

TALLER OPERACION DE TECNOLOGIAS CO1081 — Direccion Audicvisual y Multimedia / 1| semestre

Competencia Generica/ Nivel de dominio

€& 5: Trabaja en forma awtonoma & integra equipos interdisciplinarios.

N 2: Participa responsablements en eguipos de trabajo orientados a la eficienca vy eficacia.

Competencia Especifica/iivel de dominio

CE 2: Desarrolla productos audiovisuales y multimedia adaptandose a diversas plataformas tecnologicas
para su elaboracicn.

M 2: Us3 y mansja software en funcion del desarrolio de productos avdiovisuales y multimedia.

Resultado de aprendizaje

Tareas docente

Actividades de los estudiantes

RA1.- Conoce tipos de dispositives audiovisuales.

RAZ.- Domina
audiovisuales.

funcionamiento y equipos

RA3.- Registra contenidos audiovisuales por medic
de dispositives tecnologicos.

1. Clases expositivas con apoye de material
audioviswal v ppti.

Z. Clases tipo demostrativas de manipulscion v
operacion de equipos.

e

3. Trabajo en estudic con simulacicn

programa de television.

4. Trabajos en terrenc con practica operativa
de equipamisnto

1.1 Ghosario de terminclogia técnica.

1.2 Lectura de textos recomendados

2.1 Anglisis de videos explicstivos sobre
equipamiento tecnico.

2.3 Trabajo grupal de crescion de proyects
sudiovisual televisivo.

2.4 Trabajo practico de operacion de equipos
audiovisuales en estudio de television, segun
roles asignados.




-Escalas de Apreciacion
numeérica

-Rubrica analitica

-Pauta de cotejo

-Rubrica analitica de
Coevaluacion

-Rubrica analitica de
Heteroevaluacion
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Evidencias Criterios de evaluacion Tipo de [ Ponderacion Instrumentos
luacic
(cudndo, quién]

-Ceramen -Responde en razon de los | Evaluscion  final [ 1555 -Ceramen con fems de desarrolie
individusl contenidos revisados v | sumativa. Primer

splicando  propusestss en la | mes.

gensracion  de  un  provecto | Heteroevaluacion

audiovisual.
-Flano secuenciz | -Grabacion en duplas de forma Escala de apreciacion numérnica para evaluar
=n duplas. contines y  sin cortes con | Evaluacien  final | 10% planc secuencia (RAZ)

tematica de promocion de la | sumativa.

CEITEr3 Segundo mes.

-Adaptacian del | Heteroevaluacian

desplazamiento de los actores,

3 los movimientos de camara v

sonido gue involecra el plano

SECUSNCIs.
-Grabacién  con | -Grabacitn individual de cinco | Evaluscién  final -Riibrica Anslitics
uso de fitros de | tomas con wso de fitros v | sumativa. 15%
camara microfonicas difersntes. Ssgunds mes.

Heteroevaluacion

-Notas de prensa | -Reslizacion grupsl de notas | Evaluscidn  final | 15% -Ribrica Anslitics

de prensa  con  tematics | sumativa. Tencer

sncargads v aplicacion  de | mas.

slementos t2cnicos revisados | Hetercevaluscion

en clases.
-Planificacion  de | -Presentacion de  una | Evaluacion final | 15%

un programa  de
televisicn grupal

-Programa de
television  grupa
{PGM de TV)

planificacién con pauta, libreto
¥ propussta de camars

-Ejercicio grupsl de reslizacion
de programa de  television
(PGM]}, con cargos especificos
& invitados externos: Horario,
pauta vy libreto, Uso tecnico de
camara {encusdre, foco de
nitidez, WB, dinamismo v

sumativa. Tercer
mes.
Heteroevaluscion

Heteroevaluscion
Evaluscicn final-
sumativa. Tercer
mes.

-Pauta de cotejo para evaluar planificacion
de un programa de television [RAZ)

-Ribrica Analitica de Coevaluacion para
evaluar PMG de TV (RAZ)

-Programa de
television  grupsl
{PGM de TV}

de programa de  television
{PGM), con cargos especificos
& invitados externos: Haorario,
pauta v libreto, Uso técnico de
camara {sncusdre, foco de
nitidez, WB, dinamismo vy
maowvimisnto, sonido ¥
musicalizscion, VIR, uso de
switch, COMUNICECIoN ¥
formato

{evaluacian final-
sumativa)

Heteroevaluacion
{evaluacian final-
sumativa)

25% (nota final integrada)

-Rubrica Analitica de Heteroevaluacion
para evaluar PMG de TV (RAZ)
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR PLANIFICACION DE UN PROGRAMA DE TELEVISION
UMIDAD 2 — Resultado de Aprendizaje (R.A 2} Domina funcionamiento y equipos audiovisusles.
Evidencia: Programa de television - Mota finaksumativa
Criterio & evaluar: Presents una planificacion con pauta, libreto v propuesta de camars

Agente evaluador Profesor (hetereoevaluacion)
Modslidad: Grupal (5 a 7 integrantes)

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR _
PLANIFICACION PREVIA — T

K 1. Planficacion conpauts:
b} La pauta contiene |s columna de tiempo total y real
¢} Presentala desoipcion de un contenido
d} La suma de tiempos en relacion al contenido es comect
e} Esta escrita sin emores ortograficos

2. Planificacion con libreto: &
&) Prasents un libreto de telavision 1
b} 5e indican los texins y preguniss de conducior’s
c) Presenta respuestas probables deinvitadosias
d} Se indica la duracion de cada blogque

3. Planificacion con propussts de camars:

8) Se presentaunaplants de camars envista cenital

b} La propuests se relaciona con ls pautay libreto

¢} Las camaras tienen desplazamientos y movimientos diferentes
entre si, separando con clandad susfuncones

Resultadode ls evaluacion: APRUEBA MO APRUEEBA

CUMENTARILES DELT LA EVALUADORIA:
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ESCALA DE APRECIACION NUMERICA PARA EVALUAR PLAND SECUEMCIA
UMIDAD 2 — Resultado de Aprendizaje (R.A.2): Domina funcionamiento v equipos sudiovisuales.

Evidencia: Plano de secuencia Mota parncial (surnativa)
Criterio: Adapta el desplazamiento de los actores, a los movimientos de camara y sonido que involucra
g| plano secuencia.
Agente evaluador Profesor (hetereoevaluacion)
Modslidad: Duplas de alumnos.

== - USSP USSP
= 1= USSR LEUT Y TEMIEL e
Funtzje total 33 plgs Funtae skcanzadon. .. ... ToEmigEnoa BT MOTEL .

Instrucciones: Se marcara con una X la casills comespondients de scuardo a lss siguientes categorias dels
escala:

1: Deficiente 2: Adecuado 3: Excelente

ESCALA DE APRECIACION Categorias
NUMER'CA' CON CRITERIOS Criterios Indicadores de Evaluacion T =13

Fecha de entrega de 1. Envieron enel plazo indicedo, Ia reserva de equipamiento.
la planificacion

2. Enviaron en elplazoindicadao, el guion tecnico del ejercicio

3. Enwviaron en el plazo indicado, el ibro de produccion

Desarrollo 4. Manfestaron un desamollo ordenado de Is direccionde
actores

8. Fundsmentaron la propuesta de actores, en un desamollo
comecto del uso de camars vy sonido

9. WNo hay dierencias en el balance de blancos durante las
escenas interores y exterores del plano secusncia

Tecnica narrativa 7. FPresentaron un inicio, desamolio y cierme de Ia histora

8. Eldesplazamiento delos actores, los movimiento de camars y
la microfonia, ayudan a entender la historia

Edicion 8. Los credios de inicio y cieme estan construidos segun
instruccion.

10. Lo GC y voces en off, estan usados de maners precss y
adecusds.

11. Las palabras en los GC estan escrias comectamente.
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PAUTA EVALUACION PGM DE TV GRUPAL — TRABAJO FINAL INTEGRADO

ESCALA DEVALOR PUNTAJES Y NOTAS
SIGLA SIGNIFICACION
CL COMPLETAMENTE LOGRADC PUNMTAJE TOTAL : 24 MOTA 7.0
L LOGRADO PUNTAJE MINIMO APROBACIOM 14 | NOTA 4,0

EL ESCASAMENTE LOGRADC
ML MO LOGRADD

PAUTA DE EVALUACION

ltems a evaluar CL{ L | EL | NL

|N|C|A|_ - PERSONAL 1. Elprogramacomienza deforma puntualsegon el horario indicadeo al aire 3 2 i o

2. Sepresentauna planta de camara definida y ordenada 3 2 7 ]
Elprograma serige conexactiudauna pauta y libreto. 15 1 05

4, Las camaras presentenun buen uso de encuadre, Toco, WEy dinamismo 3 2 | [H]

L. Sepresentaun buenusode microfonos y musicalzacion 3 2 7 ]

=€ presentaun buen uso de switch en cortes y ritmo 3 2 1

7. Hayuncorrectousodevirde apoyoy grafica 3 2 i ]

o. Elswitch decamaras es ordenadoy sinimprevistos (cuadros a negro) 2T 15 075 ]

49 Elgrupo presenta un flujo de comunicacion intema, flulda y ordenada 15 1 U5 1]

10, El programa cumple conun estiloy Tormata estetico eficaz Ors | Ob | G225 1]

INTEGRAMTES GRUFO

il Ik IT & I

EIMT A Mkl AL
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UCSC

RUBRICA DE EVALUACION
Profesora: Marcela Valenzuela

POSTERIOR - ENTREGADO
A ESTUDIANTES

RUEBRICA DE EVALUACION PGM DE TV GRUPAL
UNIDAD 2 — Resultado de Aprendizaje (R.A2): Domina funcionamiento y equipos sudiovisuales.

Evidencia: FiSM o2 1V - Nota Final Integrada.

Coriterio: Horario, pauta ylibreto, Uso tecnicode camara{encuadre, foco de nitdez, WE, dinamismo y movimiento, sonido v
musicalzscion, VTR, uso de switch, comunicacion v formato

Agentes evaluaoores: Frofesor |(HElSoevaIuacion) ¥ estudiantss |Loevaluscion)

Porcentaje de Aprobacion: B0% [ Total de Puntos: 18 puntos 7

Modalidad: 15rupal (b 3 £ integrantes)

Puntaje de Aprobacion: 11 puntos

LTt L
L T F= = = U . . A
Hiveles de Completamente Cogrado Escasamente Ro Togrado

desempeno logrado
logrado
Criterios de
evaluacion
3 z 1 T
1. Horano El programa | El programa comienzs | El programa | El programa comisnza
COMIENZS de foma | con 5000 UNOS | COMIENZ3 CON LN | CONMSES de un minuto

puntusl ssgon =l
horario indicado al
3

segundos de retraso
sagin 2l horano
ndicado 3l ares.

minuto de retraso
segun 2l horano
ndicado 3l sirs

segon &l horarnio

Inedic-ado 3l e

.3

El programa se ige
con exactind 3 uns

El programa s& rige
hasta la miad de la

[LE+]

El programa se rige
mengos de 13 mitad

[

El programa no s& rige
bajx wns pauta ¥

2. Pauta y libreto pauta v libreto. emisién, 3 una patsy | delsemision 3 una | libreto.
hbreto. pauts y libreto.
3 z 1 L7}
3. Uso tecnico de Las camaras | Las camaras | Las camaras | Las  camaras o
CEMAra |encuadre, prEsSntan un uso | presentan presentan presentan un o Uso
foco de nitidez, WB, | comecto del | observaciones obsarvaciones correcto de encusdre,
dinamisma y encusdre, foco de | menores enrelscon 8 | mayorss enrelscion | foco de nitidez, WE,
L mevimieniod Ntz VWb wso del encusdre fooo | Sl uso del encusdre, | dinamisme v




-Indicacion Resultado de Aprendizaje
-Separacion por criterios

-Atencion a los diferentes Saberes
-Claridad en los Descriptores

-Mayor comprension de estudiantes
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4. Sonido y
MUSKEIEICIonN

TRTEFIITRETS - dINamEmo ¥ | GInamsmo K]
MoVIM IEntos. MOVITIEntos.
¥ z 1 T
El uso del | Eluso del microfono v | Bl uso del microfono | Bl uso del microfono y
mCcrohomnn ¥ | muskcalEscon W musicalEscon | musKcalEscon

musicalzacion o
presentan  nimngn
EITor de
interferencis o
desajuste de nnel.

presentan 1 a 3
EIrores de
Interterencis o

desgjuste de nwvel

presentan 4 3 &
EITores de
intertarsncis o
dessjusts de nvel

presentan 7 & mas
arrores de interferenca
o desgjuste de nvel

5 VTR apoyo v grafica observacionss pressnts
MENGNEs. observacionses
Mayorss.
] T L] )

=

Hay LA uso
COImecto de i de

&

El uso de yir de apowo
Yy gratics, pressnta

El uso de yir de
apoyo ¥ grahca,

[

Mo hay uso de viy de
Spoyo ¥ gratica

Bl switch de

El switch de camaras

El switch de

El switch de camaras

CaEMaras es | es mayormente | camaras es | no es ordenado v
€. Uso de switch completamente ordenads  y  sin | debilmente presenta  reiterades

ordenado vy sin | imprevisios (cuadrs a | ordenado v presenta | imprevistos (cuadros a

Impravistos neegrog Impravisios {cuados | negro)

|Ccusdros a negro) 3 megro)

T T T T

T. Comunicacion

El grupo presenta
Lan Tl as

El grupo presenta un
tiupo de COMUMCSCIon

El grupo presenta
un debil thgo de

El grupo no presenta
i g COMUMCSCIn

COMTUMICICIon intemna, COiN | COIm Unic-aCion interna, fluidee y orden
interna, fluida y | observacionss interna, y  con
ordenada menores en relason 3 | observaciones
13 thmdez y 3l orden. | mayores enrelacion
3 la fluidez v al
orden.
TS L] 2T )
&, Formate El programa | El pregrama cumple | El programa cumpe | El programa no cumple

cumple Cono un
estikh vy formato

con  obSErVaciones
menaores en relacon 3

CON ObSEMVECIoNes
mayares en relacon

CON N estilo ¥ formato
estetico eficaz

[ COMENTARIDSDELIDE LA EVALURDTRTA:
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CONCLUSIONES
m PROMEDIO DEL CURSO EN EL
TRABAJO FINAL INTEGRADO
2015
2015
ZA0RE 2 2016 6,1
2017 1 2017 6,4
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Comentarios de los estudiantes.

Menciona fortalezas del desempeifio en el aula de el o la docente

Es ordenado y claro en sus clases, amable y siempre dispuesto a resolver inquietudes de los estudiantes

Por lejos el profesor mas ordenado y estructurado, nos entrega contenido externo para alentarnos, genera actividades
para motivarnos, es uno de los mejores profesores

metddico y sistematico en la desarrollo y aplicacion de los contenidos

Nos entrega herramientas de ayuda mediante la plataforma EVA y nos explica hasta que podamos comprender a
cabalidad los temas expuestos durante la clase.

Su profesionalismo
Sus clases son muy participativas, explica hasta que entendamos, entrega buenos ejemplos, siempre sube material

extra para que comprendamos mejor y todo lo que pasamos siempre esta en EVA por si lo deseamos revisarlo
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-Importancia de participar en las capacitaciones que
organiza el Centro de Innovacidn y Desarrollo
Docente CIDD

- Ser riguroso

- Trabajar con un diseno apropiado de Syllabus

- Proponer rubricas que se ajusten a los Resultados
de Aprendizaje.

- Incentivar al alumno a la autoevaluaciony
heteroevaluacion

- Estar dispuesto a aprender activa y continuamente
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X Coloquio en Docencia
Universitaria.

Mejorando la Evaluacion de Resultados
de aprendizaje en la UCSC.

NOMBRE DEL PONENTE:
Manuel Alejandro Rivera Careaga

CORREO ELECTRONICO:
mrivera@ucsc.cl



