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“SALA PSICOPEDAGOGICA”
“Innovacion de la estrategia metodolégica en la
Carrera de Pedagogia en Educacidn Diferencial”.

INTEGRANTES:

* Mg. Pamela Gamboa F.
Directora Proyecto;

* Mg. Maite Otondo B. y

* Mg. Sandra Gonzdlez V.
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Aplicar innovaciones pedagdgicas en las estrategias
metodolégicas de las menciones de T. del Aprendizaje y T. del
Lenguaje de la Carrera de Pedagogia en Educacion Diferencial,

que promocionen aprendizajes efectivos y
pertinentes con las nuevas exigencias
curriculares de la Universidad
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Contexto de la experiencia
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Se beneficio a 82 estudiantes en total.

75 estudiantes de la Carrera de Ped. en Educ.
Diferencial en ambas menciones.

7 del Establecimiento educacional focal.

4 asignaturas lograron implementar esta
metodologia y beneficiarse de la instancia en
forma coordinada y planificada.

3 en la mencidén de Trastornos del Aprendizaje

1 en la mencidon de Trastornos del Lenguaije.
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CONVENIO CON COLEGIO
SANTA SABINA

[ PROCESO

Firma de Convenio con Ila
participacién del Decano Facultad
de Educacién, Director Colegio
Santa Sabina, Jefe de Depto.
Fundamentos de la Pedagogia, Jefa
Unidad técnica Colegio Santa
Sabina y Equipo FAD.
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12 sesiones en total, incluyendo aquellas de diagnédstico en
terreno y considerando las que se realizaron en este primer
bimestre de 2012.

10 recursos diddacticos generados para esta instancia de
intervencion, ademas del material que se trabajé con los
estudiantes en sala, incluyendo guias y fichas de
intervencion,

15 estudios de casos. Lo que constituye mds de lo
esperado.
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Diversificar las
estrategias y
recursos
metodolégicos

en la formaciéon
de nuestros
estudiantes en Evidenclas de resultades de aprendizaje
la disciplina de
las menciones

- “Creo que sin duda el trabajo realizado permitio
incrementar mis conocimientos y habilidades para
enfrentarme de mejor manera y con mayores recursos

2

al momento de ejercer...
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Dar respuesta
psicopedagodgi
ca ala

atencion de las
NEE de

estudiantes de
la zona

Gran interés en el Establecimiento en convenio por
diagnosticar psicopedagogicamente a 20 estudiantes
para los que no tenian cobertura en ese momento.
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Optimizar los
medios de que
disponemos

para mejorar
las clases
presenciales
GRER
menciones.

La sala espejo se visiono desde la fundacion de la
Carrera para este proposito, hasta ahora no habia
existido una experiencia integral para el cumplimiento
de los objetivos para los que fue disefada.
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intervencion
psicopedagobgi
ca de
expertos, que
permita
triangular el

onocery e “..no en todas las universidades existe la posibilidad

. de aprender de esta manera..”; “Evaluo lo
aprendido de forma positiva ya que a través del
trabajo realizado se puede aprender a realizar una
buena gestion para trabajar con todos los agentes
involucrados en el contexto del estudiante y ademas
tener la habilidad de conducir los pasos de una

intervencion” .
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NUESTROS ESTUDIANTES

“Como una experiencia relevante, para comprender con mas facilidad mi labor
como futura educadora diferencial”

“Pienso que estas sesiones de trabajo son de mucha importancia y son un aporte
a mi formacion, ya que al observar como otras personas aplican distintos
instrumentos y pautas, me permite aprender de manera tal que puedo adoptar
aquellas conductas técnicas y otras que me sirven para desempeniarme de buena
manera ...”

“Creo gue sin duda el trabajo realizado permitio incrementar mis conocimientos y
habilidades para enfrentarme de mejor manera y con mayores recursos al
momento de ejercer...”



IMPACTO PRINCIPAL
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISMINUCION TASA DE REPROBACION 4 ASIGNATURAS 20 % AL 8 % DE
REPROBACION

EVALUACION DE LA SATIFACCION DE LOS ESTUDIANTES 100%
INCREMENTO DEL RENDIMIENTO ACADEMICO 10%

INCREMENTO EN LA MATRICULA 12%

AUMENTO DE LAAUTONOMIA EN EL APRENDIZAJE

INTEGRACION DE LA METODOLOGIA DE MODELADO EN LA MAYORIA DE
LAS ASIGNATURAS, TODAS LAS ASIGNATURAS INVOLUCRADAS

INCORPORACION DE AUTOEVALUACION Y COEVALUACION

AUMENTO DE 100% DE ASISTENCIAA CLASES
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{ Conclusiones y Proyecciones

Previo al proyecto no habia sistematizacion en el uso de esta sala, por tanto
no existia un referente para comparar las metodologias que se
implementaron con motivo de este proyecto.

Podemos dar cuenta del reconocimiento y valoracion que hacen las
estudiantes de la metodologia usada, declarando por escrito que desconocen
instancias como las experimentadas, en otras universidades de la zona.

Ahora si contfamos con una experiencia previa que debiera proyectarse en
el tiempo, no tan solo en la maduracién de la misma, sino también en las
proyecciones, las que debieran permitirnos ampliar la cobertura del
diagndstico e intervencion en establecimientos de la zona, hacer uso
planificado de esta sala (ya contamos con una propuesta de jefatura de
carrera) y desarrollar una linea de investigacion sobre nuestras propias
metodologias docentes.
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